正隆(股)公司苗栗廠  召募 安全衛生人員、產線技術員(需輪日班、晚班)
正隆(股)公司苗栗廠
福利制度

法定項目

哺乳室.週休二日.家庭照顧假.勞保.健保.陪產假.產假.特別休假.育嬰留停.女性生理假.勞退提撥金.安胎假.產檢假.員工體檢
其他福利

員工紅利.年終獎金.三節獎金/禮品.專業證照獎金.員工宿舍.員工餐廳.醫務室.結婚禮金.生育津貼.社團補助.子女教育獎助學金.旅遊補助.外語學習補助.急難補助..醫療輔助.國內旅遊.社團活動.員工優惠

 HYPERLINK "https://www.104.com.tw/company/search/?keyword=%E7%89%B9%E7%B4%84%E5%95%86%E5%BA%97&jobsource=tag_link" \o "看更多有「特約商店」福利的公司" \t "_blank" 特約商店.內部講師鐘點費

 HYPERLINK "https://www.104.com.tw/company/search/?keyword=%E5%93%A1%E5%B7%A5%E5%9C%98%E9%AB%94%E4%BF%9D%E9%9A%AA&jobsource=tag_link" \o "看更多有「員工團體保險」福利的公司" \t "_blank" 員.工團體保險
公司定期舉行員工心聲調查，以聆聽員工的心聲，逐步優化福利，更貼近員工的需求。(更新時間：2023/06) ▲ 薪資獎金制度 1丨我們擁有完善的薪資制度，隨著能力成長，薪資也會跟著調整。 2丨每年度視經營績效與整體盈餘獲利情形，進行調薪 (目前已連續15年調薪) 及發給績效獎金、員工分紅、年終獎金 ⇨ 近三年最高發放140天全薪獎金! 3丨三節除了送你禮金，還送你用不完的家紙產品。(來了公司，衛生紙開銷省起來!) 4丨試用期過後，你可以申請持股信託，成為公司的小小股東。 ▲ 員工及家庭關懷照護 1丨員工團體保險照顧你，也照顧你的家庭。　 2丨健全退休撫恤制度，使你在退休之後有更好的生活。 　　 3丨免費膳食供應，使你有滿滿體力繼續工作。 4丨免費提供制服，讓你成為公司的門面。 5丨你是公司最重要的活資產，為了你的健康，每年提供年度健康檢查。 6丨從加入成為正隆人開始，每年我們都會記得你的生日，並獻上最真誠的祝福與禮金，讓您在生日時可與家人朋友同樂。 7丨婚喪贈儀、生育祝賀金、子女教育獎學金、同仁推薦獎金、同仁及家屬醫療補助、意外災害補助、家庭急難救助、在職傷亡家屬慰問金、原住民久任獎金、颱風天有薪假等，還想要甚麼福利，等你來公司提案! (持續增加中......) 　 ▲ 社團與員工活動 1丨國際化為趨勢，外語訓練補助由公司買單。 2丨下班後使你身心靈平衡發展，有許多豐富社團活動等你來參加：籃球社、瑜珈社、壘球社、桌球社、羽球社、單車社、桌遊社、登山社等。 3丨沒有喜歡的社團可以參加?沒關係! 由你自己創立社團，公司補助你。　 4丨提供國內外旅遊補助，帶著你的眷屬一起培養感情。
苗栗廠 安全衛生人員

工作內容

1.ISO14000 & ISO45001環安衛管理系統運作及廠內內外部稽核作業。 
2.空污、水污、廢棄物相關環保業務申報及作業。 
3.廠區消防安全系統管理及維護與申報作業。 
4.規劃職業安全衛生計畫管理及查核數位化系統並督導有關人員實施。 
5.其他主管交辦事項。

職務類別--乙級職業安全衛生管理師、職業安全衛生管理員

工作待遇--月薪35,000~43,000元 （固定或變動薪資因個人資歷或績效而異）

工作性質--全職

上班地點--苗栗縣銅鑼鄉中平村中隆三路10號
管理責任--不需負擔管理責任

出差外派--無需出差外派

上班時段--日班，0800-1700

休假制度--週休二日

可上班日--不限

需求人數--1人

條件要求
工作經歷--不拘

學歷要求--大學、碩士

科系要求--公共衛生相關、環境工程相關

語文條件--不拘

擅長工具--不拘

工作技能--不拘

具備證照--乙級職業安全衛生管理員
其他條件--1、具語言檢定證書者尤佳
歡迎所有求職者，與應屆畢業生等

[苗栗廠] 產線技術員(需輪日班、晚班)

工作內容

1、負責生產線機器、設備之操作，並維持機台正常運作。 
2、進行製造現場的產品組裝、檢驗、包裝出貨等作業。 
3、與其他作業員進行協調，以符合生產及程序標準。 
4、填寫生產報表，以檢視與生產目標的距離。 
5、完成主管交辦有關生產產品、程序事宜。

職務類別--作業員／包裝員/其他機械操作員

工作待遇--月薪35,000~39,000元（固定或變動薪資因個人資歷或績效而異）
工作性質--全職

上班地點--苗栗縣銅鑼鄉中平村中隆三路10號
管理責任--不需負擔管理責任

出差外派--無需出差外派

上班時段--日班/晚班，08:00~17:00/20:30~04:30，需輪班

休假制度--依公司規定

可上班日--不限

需求人數--9人

條件要求
工作經歷--不拘

學歷要求--高中、專科、大學

科系要求--不拘

語文條件--不拘

擅長工具--不拘

工作技能--不拘

其他條件
輪班規則： 1、早班08:00~17:00、晚班20:00~04:30。(可配合加班者優先)
           2、頻率：一個禮拜輪一次(例：第一週早班、第二週晚班...以此類推)

歡迎所有求職者，與應屆畢業生等

